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BOLSA DE RECRUTAMENTO

ROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO DE AJUDANTES
DE ACAO DIRETA COM OU SEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL, NA ASSOCIACAO LIVING CARE.

Torna-se publico que, por proposta do Sr. Diretor Geral Executivo, foi deliberado pela Direcdo da
Associagdo Living Care (ALC), na sua ata n.° 41 de 26 de marco de 2026, autorizar a abertura do
presente procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento de Ajudantes de Acdo
Direta COM ou SEM experiéncia profissional, tendo em vista o preenchimento das necessidades na
ALC, em regime de contrato individual de trabalho sem termo, a termo certo ou incerto, ao abrigo do
Codigo do Trabalno. ======m=mmmmmm oo oo

1. Requisitos de candidatura obrigatérios: ---------=---====-----mmmooo
a. Nivel de escolaridade minimo exigivel = 6% ano; ================mmmmm oo
b. Dominio da lingua portuguesa; ================= ==
c. Um exemplar de Curriculum Vitae (CV), devidamente datado e assinado, elaborado em modelo
europeu, em formato Portable Document Format (PDF); =-------=-=====--=mmmmmmmm oo
d. Disponibilidade imediata; ----------=-=======m -
e. Disponibilidade para trabalhar por turnos; -------=============-mm oo
f. Possuir condi¢des fisicas indispensaveis ao exercicio das fun¢des a que se candidata. ------------------

2. Outros documentos: na area do exercicio profissional da fungdo a que se candidata (so serdo
consideradas validas para efeitos de avaliacdo curricular, as declaracbes evidenciadas, a apresentar
pelos candidatos no momento da candidatura). ==-=========mmmmm

3. Descrigdo de Fungdes: inerentes ao conteddo funcional da categoria de Ajudantes de Acdo Direta,
disposto no Contrato coletivo entre a Confederacdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade - CNIS e
a FEPCES.

4. Tipo de Vinculo: Contrato Individual de Trabalho ao abrigo do Cédigo de Trabalho, aprovado pela Lei
no 7/2009, de 12 de fevereiro. —========m=mmmmmm oo

5. Carga Horéria e Regime Horério Semanal: 37 horas semanais, em regime de trabalho por turnos,
distribuidos pelos 7 dias da semana. —=---=============-mmmmmm

6. Renumeragdo Base Mensal: 980,00€, correspondente a Retribuicdo Minima Mensal Garantida
(RMMG) para a Regido Autonoma da Madeira, de acordo com o Decreto Legislativo Regional n.°
20/ 2024 /M. === = oo e e e

7. Prazo para apresentagéo das candidaturas: de 13 a 24 de abril de 2026. ----------------------mmmmmm---

8. Forma de apresentacdo da candidatura: envio das candidaturas para um dos seguintes enderecos:

o Endereco Postal: —-----m-mmmmmm oo oo e
Associacdo Living Care, IPSS ====mmmmm oo oo oo e
Apartado 000157 ======mmmmmmmm oo oo
EC Canico — Santa Cruz Madeira ============mm s e
9125-909 CanigO === s s ooooooooooooooooo-
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e Correio eletronico: recursoshumanos@livingcare.pt =-----=====-====mmoomomo oo

SERAO CONSIDERADAS PARA EFEITOS DE AVALIACAO CURRICULAR APENAS AS INFORMACOES

DEVIDAMENTE EVIDENCIADAS NO ATO DA CANDIDATURA. ======mmmmmm oo
Os ficheiros comprovativos anexados a candidatura estdo sujeitos a uma politica de seguranca interna para
detecdo de virus informéticos. O Juri declina toda a responsabilidade no caso de se verificar a exclusdo automatica
dos documentos anexados, pelos motivos acima referidos e ainda pela impossibilidade de visualizacdo, devido ao
formato de enVio. =========== === oo o o e e e e e e oo ooooooooooooe

9. Critérios de exclusdo - Serdo excluidos os candidatos que aquando da submissdo da candidatura: ---
a. Nao entrega do certificado de habilitacdo académica, ----=---==---==== - mmmmmmmm o
i. Ndo entrega do exemplar do Curriculum Vitae, -=---===========mmmmmmmmmm oo

ii. Apresentacdo de declaracdes ou documentagdo falsa; —-----====--====mmmmmmmmmmm o
ii. Ndo demonstrar no formulario de candidatura disponibilidade imediata ou disponibilidade para
realizacdo de trabalho por turnos. ====-==========mm-ommm
b. Falta a entrevista profissional; =============mmmmmm o

10. Métodos de selecdo: O método de selecdo é constituido por avaliagdo curricular e entrevista
profissional de selecéo.

1. Critérios de avaliagdo e ponderagdo: incluindo a respetiva formula classificativa, constam da ata
numero um, disponivel em http./www.livingcare.pt | drea de Recrutamento | separador Auxiliar

12. Prazo de validade do procedimento de recrutamento: A bolsa de recrutamento constituida sera
vélida pelo periodo de 12 meses a contar da data de homologacéo da lista de ordenacéo final.

Funchal, 31 de marco de 2026

ASSOCIACAO LIVING CARE

Assinado por: Luis Miguel Abranches Cardoso
Félix Coelho

Num. de Identificacdo: 07068564

Data: 2026.03.31 16:48:21+01'00'

(Luis Coelho — Diretor Geral)

Associacdo Living Care, NIPC 513 754 490 2
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BOLSA DE RECRUTAMENTO AJUDANTE DE ACAQO DIRETA

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Identificacdo:

Nome:

N° de cartdo identificacdo (B, CC, etc) :

Validade do cartao de identificacdo (dd/mm(aaaa): / /
Estado Civil : N.L.F.
Data de nascimento (dd/mm(aaaa): / /

Endereco Postal:

Freguesia: Concelho: Cdédigo Postal:

Correio eletrénico: Telefone:

Formacao académica:

Nivel de escolaridade:

Curso: Data de conclusao: Classificacao Final:

Instituicdo de ensino:

Documentacao anexa ao presente formulario obrigatoria

< Declaracao de consentimento

% Curriculum Vitae:

% Certificado de Habilitagbes académicas e profissional

% Fotocdpia da Cédula profissional

% Declaragdo de exercicio profissional no ambito de Ajudante de Agdo Direta, Auxiliar de Saude ou
equivalente (n°® de meses ou anos de experiéncia)

% Outros documentos:

Funchal __ de de 2024

Assinatura:




Living
Care

DECLARACAO DE CONSENTIMENTO E DE CONFIDENCIALIDADE NO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS NO AMBITO DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

Declaro, na qualidade de candidato ao presente concurso e para os efeitos previstos no
Regulamento Geral de Protecdo de Dados (doravante RGPD) Regulamento n.° 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 prestar, por este meio, o meu
CONSENTIMENTO para o tratamento dos dados e documentos pessoais que tenha direta ou
indiretamente informado, fornecido ou cedido no ambito do presente concurso a Associagdo Living
Care (doravante ALC), Pessoa Coletiva n.° 513 754 490, sob compromisso desta entidade manter a
confidencialidade dos meus dados e a identidade das pessoas responsaveis pelo tratamento e

recolha dos meus dados e cumprimento da demais legislagéo.

Declaro ainda permitir sem prejuizo do atras disposto, a disponibilidade, articulacdo e o intercambio
dos dados pessoais fornecidos ou informados com entidades ou pessoas terceiras, desde que a
divulgacgéo dos dados tenha por finalidade a atividade da Instituicdo e o processo concursal ao qual
me candidato, salvo se por escrito desistir da minha candidatura, ou ainda se por motivo de forca
maior, deixarem de estar reunidas as condi¢cdes necessarias para a manuten¢do do tratamento dos
dados, sendo que, neste Ultimo caso, os referidos dados pessoais poderdo ser conservados, nos

termos descritos da lei.

Mais declaro que a presente declaracdo constitui titulo bastante para conferir autorizagdo para o
tratamento dos meus dados e documentos pessoais no ambito do procedimento concursal aberto
na ALC, podendo esta entidade logo que finalizado e concluido o procedimento concursal inutilizar
ou destruir o meu processo de candidatura e todos os documentos anexos, se ndo os reclamar ou
solicitar a sua devolugéo por escrito.
Declaro, para os efeitos do RGPD, ter tomado pleno conhecimento e compreendido devidamente
os direitos e obriga¢des que assistem relativamente ao tratamento, seguranca e confidencialidade
dos dados pessoais e o teor completo da presente declaragdo:
Declaro que sou o legitimo titular dos dados nominativos e compreendo o alcance desta

declaracao.

Funchal ___ de de 2025

Assinatura:




